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Примерное положение 

об организации деятельности семейного детского сада 
(групп семейного типа) 

1. Общие положения 

1.1. Семейный детский сад - группа семейного типа, реализующая основную 
общеобразовательную программу дошкольного образования. 

1.2. Семейный детский сад является структурным подразделением 
муниципального дошкольного образовательного учреждения (далее - МДОУ), 
реализующего общеобразовательную программу дошкольного образования в 
соответствии с уставом. Семейный детский сад создается в его составе на 
дому воспитателя в жилых помещениях, где выделяется площадь для 
размещения детей. Жилые помещения для размещения семейного детского 
сада находятся в радиусе пешеходной доступности от детского сада (не более 
500 метров). 

1.3. Семейный детский сад организуется в семьях, имеющих одного и более 
детей дошкольного возраста. Организация семейного детского сада 
допускается при условии приема детей дошкольного возраста из других 
семей с общей численностью от 5 до 8 детей. 

1.4. Семейный детский сад обеспечивает воспитание, обучение, присмотр, 
уход и оздоровление детей от 2 до 7 лет. 

1.5. Семейные детские сады организуются в целях: 

• поддержки семей; 
• предоставления родителям возможности трудоустройства, не прерывая 

процесса воспитания детей. 

1.6. Семейные детские сады создаются, реорганизуются, ликвидируются 
решением администрации города или района. 

1.7. Режим работы семейного детского сада определяется уставом МДОУ и 
договором между МДОУ и воспитателем семейного детского сада. 

1.8. Деятельность семейного детского сада осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации, уставом МДОУ и 
данным положением. 

2. Организация деятельности семейного детского сада 

2.1. Семейные детские сады открываются на основании решения 
администрации городского округа или муниципального района с указанием 
адреса их места нахождения, режима работы, количества детей, штатного 
расписания. 

2.2. Семейные детские сады создаются в составе МДОУ на дому воспитателя в 
жилых помещениях, где выделяется площадь для организации групп 
семейного типа (не менее б кв. м общей площади на одного ребёнка, в том 
числе - 4 кв.м жилой площади). 

2.3. Воспитатель семейного детского сада является сотрудником МДОУ. 



Воспитателями семейного детского сада могут быть матери, имеющие среднее 
(полное) общее образование, за исключением: 

• лиц, признанных судом недееспособными; 
• лиц, лишённых по суду родительских прав или ограниченных судом в 

родительских правах; 
• отстранённых от обязанностей опекуна (попечителя) за ненадлежащее 

выполнение возложенных на него законом обязанностей; 
• бывших усыновителей, если усыновление отменено судом по их вине; 
• лиц, имеющих заболевания, при наличии которых запрещена работа с 

детьми; 
• лиц, не располагающих необходимыми жилищно-бытовыми условиями 

для организации детского сада в семье; 
• лиц, имеющих судимость. 

Воспитатели семейного детского сада проходят медицинский осмотр в 
соответствии с порядком приёма сотрудников в МДОУ. 

При подборе воспитателей семейных детских садов учитываются их личные 
качества. 

2.4. Воспитатель семейного детского сада наряду с заведующим МДОУ несёт 
ответственность за жизнь, здоровье, воспитание и обучение ребёнка в 
соответствии с действующим законодательством. 

2.5. Воспитатель семейного детского сада обязан руководствоваться 
приказами, распоряжениями и иными указаниями заведующего МДОУ, 
должностной инструкцией. 

2.6. Ребёнок в семейном детском саду является воспитанником 
муниципального дошкольного образовательного учреждения, в которое он 
принимается в соответствии с уставом МДОУ. 

2.7. Зачисление ребёнка в семейный детский сад из других семей 
осуществляется с согласия родителя (законного представителя) на основании 
договора между родителем и МДОУ. 

2.8. Режим работы семейного детского сада определяется уставом МДОУ и 
договором между МДОУ и воспитателем семейного детского сада. 

2.9. Права, социальные гарантии воспитателя семейного детского сада 
определяются законодательством Российской Федерации, уставом МДОУ и 
трудовым договором. 

2.10. Воспитателю семейного детского сада гарантируется возмещение за 
счёт средств бюджета городских округов и муниципальных районов 
коммунальных расходов за пользование общей площадью (из расчёта б кв. м 
на одного ребёнка), на которой организован семейный детский сад (группа 
семейного типа) из расчёта фактически сложившихся затрат за предыдущий 
финансовый год по муниципальным дошкольным образовательным 
учреждениям региона, а также 100% возмещение абонентской платы за 
пользование городской телефонной связью (за исключением платы за 
пользование сетью Интернет, междугородней телефонной связью и 
международной телефонной связью) по тарифам, установленным для 
населения региона. 

2.11. Для организации деятельности семейного детского сада в штатное 
расписание МДОУ вводятся дополнительные штатные единицы: 

• воспитатель - 1,5 ст.; 
• инструктор по физкультуре - 0,12 ст.; 
• музыкальный руководитель - 0,12 ст.; 



• ст. медсестра - 0,25 ст.; 
• педагог-психолог - 0,12 ст.; 
• помощник воспитателя - 0,5 ст. 

Данные штатные единицы определяются из расчёта на 5 - 8 детей для одного 
семейного детского сада, являющегося структурным подразделением МДОУ. 

2.12. Медицинское обслуживание детей осуществляется в соответствии с 
порядком, определенным уставом МДОУ. 

2.13. Проведение занятий и других видов деятельности возможно как в 
семейном детском саду, так и в здании МДОУ. 

2.14. Питание детей в семейном детском саду организуется в соответствии с 
требованиями СанПиН 2.4.1.1249-03, утвержденными Главным 
государственным санитарным врачом Российской Федерации, уставом МДОУ. 
Приготовление пищи для детей семейного детского сада осуществляется в 
здании МДОУ с доставкой ее в специальной таре в семейный детский сад. 

2.14. Ответственность за организацию питания детей в семейном детском 
саду возлагается на заведующего МДОУ и воспитателя семейного детского 
сада. 

2.15. Заведующий МДОУ предоставляет мебель, мягкий инвентарь, посуду и 
моющие средства, канцелярские товары, игрушки и прочие принадлежности 
для учебных целей в соответствии с установленными требованиями СанПиН 
2.4.1.1249-03. 

2.16. Заведующий МДОУ осуществляет ежедневный контроль за 
функционированием семейного детского сада. 

2.17. Управление по работе с муниципальными учреждениями образования 
администрации городских округов и муниципальных районов оказывает 
методическую и консультативную помощь в организации деятельности 
семейного детского сада 

3. Создание семейного детского сада 

3.1. Семейный детский сад создается на основании решения администрации 
городских округов и муниципальных районов на дому воспитателя в жилых 
помещениях, где выделяется площадь для организации групп семейного типа. 

3.2. Семейный детский сад создается после повышения педагогической 
квалификации работников образования и при наличии положительного 
санитарно - эпидемиологического заключения на используемые помещения, 
выданного управлением Роспотребнадзора по КЧР, и положительного 
заключения, выданного управлением по работе с муниципальными 
учреждениями образования администрации региона. 

3.3. В помещениях семейного детского сада должны быть обеспечены 
необходимые санитарно-гигиенические условия и противопожарная 
безопасность. Обязательно в помещении семейного детского сада - наличие 
аптечки первой медицинской помощи и первичных средств пожаротушения. 

3.4. Основанием для открытия семейного детского сада являются: 

• письменное заявление потенциального воспитателя семейного детского 
сада; 

• акт обследования помещения специалистами управления по работе с 
муниципальными учреждениями образования администрации региона, 
управления Роспотребнадзора по КЧР и Управления государственного 
пожарного надзора ГУ МЧС по КЧР; 

• заявления родителей о приеме ребенка в семейный детский сад; 



• заключение трудового договора заведующего МДОУ с воспитателем 
семейного детского сада о принятии его на работу. 

3.5. Воспитатель семейного детского сада зачисляется в штат МДОУ с 
установленной оплатой труда в соответствии с действующим 
законодательством. 

4. Режим работы семейного детского сада 

4.1. Режим работы семейного детского сада и длительность пребывания в нем 
детей определяются уставом МДОУ, договором между МДОУ и воспитателем 
семейного детского сада. 

4.2. Размер платы за содержание детей в семейном детском саду 
определяется постановлением администрации региона. 

4.3. Медицинское обслуживание детей осуществляется в соответствии с 
порядком, определенным уставом МДОУ. 

4.4. В семейном детском саду реализуется образовательная программа 
(программы), направленная(ые) на реализацию государственного 
образовательного стандарта дошкольного образования. 

4.5. Занятия с детьми, праздники и развлечения могут проводиться как в 
помещении семейного детского сада, так и в помещениях МДОУ с участием 
педагогов МДОУ. 

4.6. Питание детей в семейном детском саду организуется в соответствии с 
требованиями СанПиН 2.4.1.1249-03, уставом МДОУ. Приготовление пищи для 
детей семейного детского сада осуществляется поварами в здании МДОУ с 
доставкой ее в специальной таре в семейный детский сад. 

4.7. Организация дневного сна детей в семейном детском саду 
осуществляется в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.1249 - 03. 

4.8. Стирка белья производится в прачечной МДОУ. 

4.9. Прогулки детей осуществляются на территории МДОУ. 

5. Порядок финансирования работы семейного детского сада 

5.1. Нормативное штатное расписание семейного детского сада 
рассчитывается с учётом количества групп МДОУ. 

5.2. Оплата труда воспитателя производится по действующим нормативам из 
расчета режима работы семейного детского сада. 

5.3. Порядок взимания платы за содержание детей в семейном детском саду 
определяется решением администрации региона. 

5.4. Размер родительской платы за содержание детей в семейном детском 
саду определяется в том же размере, который установлен за содержание 
детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях региона, 
реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного 
образования. 

5.5. Педагоги МДОУ принимают участие в работе семейного детского сада в 
соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка МДОУ и 
расписанием занятий в группе семейного типа. 

5.6. Финансирование семейного детского сада производится за счёт средств 
бюджета муниципальных районов и городских округов по разделу 
"Образование", предусмотренных на содержание муниципальных дошкольных 
образовательных учреждений. 


